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[.C. STATALE "Scanzano |. f Montalbano |." - SCANZANO |.co
Prot. 0001684 del 31/01/2025
W {Uscita)

Alla sezione di pubblicita legale — Albo
on-line del sito internet dell’istituzione
scolastica www.icscanzanojonico.edu.it

OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA SELEZIONE PERSONALE
INTERNO costituente il Team
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-49387 Titolo “Star bene insieme” —

Plessi di Montalbano Jonico - CUP: H34D21000750006

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n.
166, recante “Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’Istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021,

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;
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VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la
Missione 4 — Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport
nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei
criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in
attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
nell’ambito della Missione 4 Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO I’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4;

VISTO latto di concessione prot. n°139128 del 12/10/2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per ’attuazione della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica”, 1’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione
titolare;

CONSIDERATO  che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢
stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI
0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e
del merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni
per il conferimento di incarichi individuali;
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VISTO il decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 7377 del
31/10/2024;

VISTA [l’azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. 7381 del 31/10/2024;

PRESO ATTO che con decreto prot. n. 8635 del 29/11/2024 ¢ stato nominata RUP la Dirigente
Scolastica Dott.ssa Ines Anna Irene Nesi;

CONSIDERATO I’Avviso di selezione prot. n. 10000/VI del 27/12/2024;

CONSIDERATO tutto quanto illustrato e dichiarato nel Verbale di Esame delle Istanze pervenute
e dei relativi Curricula del 15/01/2025 assunto al prot. 700/VI del 16/01/2025;

CONSIDERATA la Determina di pubblicazione della graduatoria provvisoria Prot. n. 710 del
16/01/2025 pubblicata all’albo in pari data,
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DETERMINA
la pubblicazione all’Albo on line dell’Istituzione, della seguente graduatoria definitiva:

PERSONALE INTERNO COSTITUENTE IL TEAM D.M. 19/2024
Plessi di Montalbano Jonico

Docente Interno Incarico Valutazione
GIORDANO Michele COMPONENTE TEAM 57.8
BELLIFEMINE Francesco COMPONENTE TEAM 372
CAVALLO Teresa COMPONENTE TEAM 1
GRIECO Annamaria COMPONENTE TEAM 222
SCHIRONE Filomena COMPONENTE TEAM 9

Art. 2

Sono conferiti, con separati specifici atti, gli incarichi individuali, con riferimento a quanto
illustrato nella presente graduatoria definitiva per gli importi indicati nel relativo Avviso intesi
quali importi lordo stato rapportato alle attivita effettivamente prestate.

11 presente provvedimento ¢ pubblicato all’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione ‘“Bandi di gara e
contratti” ai sensi della vigente normativa sulla trasparenza.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott. ssa Ines Anna Irene NESI

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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