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75020  SCANZANO JONICO (MT) 
 
 
 

 

OGGETTO: Determina per l’avvio del procedimento di selezione per il conferimento di 
incarichi individuali relativi al progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: 
Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-48252 Titolo “Io a scuola per il mio domani” – Plessi di Scanzano 
Jonico  - CUP: H94D21000580006 APPROVAZIONE dei relativi AVVISI di SELEZIONE 

- percorsi individuali, per studenti con fragilità negli apprendimenti, di mentoring e 
orientamento; 

- percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie”. 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO         il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 
ss.mm.ii.; 

 

 VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei 
compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da 
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

 
VISTO                 il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTO       il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 

166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 
dell’Istruzione”; 

VISTA                 la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO                             che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 
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contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al 
fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di 
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

 
VISTA                la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 

VISTI                il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il  

                          Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del  

                          19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

 
VISTO          i l  regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo 

per la ripresa e la  resilienza; 

 
VISTO          il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

 
VISTO                il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, 

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia 
per la rendicontazione della spesa sociale; 

 
VISTO              il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata 
all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 
2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 
VISTO           l’Allegato 1 al D.M. 19/2024 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari 

territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – 
Componente 1 – Investimento 1.4; 

 

VISTO                l’atto di concessione prot. n°139183 del 12/10/2024 che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – 
Componente 1 – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione  

                            dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica”, l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del 
merito quale Amministrazione titolare;   
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CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è 
stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. 
AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari 
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4; 

 

VISTE  le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero 
dell’istruzione e del merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

 

VISTA              la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la 

                         quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2024/2025; 

 

VISTA                 la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2025; 

 

VISTA                la delibera del Consiglio di Istituto in merito al Regolamento per  il conferimento di 
incarichi individuali;   

 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato “Io a scuola per il mio domani” – 
Plessi di Scanzano Jonico  - CUP: H94D21000580006, di avvalersi della 
collaborazione di: 

- n° 28 figure professionali persone fisiche a cui affidare l’incarico di Docente in 
“percorsi individuali, per studenti con fragilità negli apprendimenti, di mentoring e 
orientamento, di motivazione, ri-motivazione e di accompagnamento ad una 
maggiore capacità di attenzione e impegno” a valere sul progetto in oggetto, per 
complessivi 28 percorsi INDIVIDUALI di 20 ore ciascuno; 

- n.° 4 Figure professionali persone fisiche a cui affidare l’incarico di Docente in 
“percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie”, per complessivi 4 
corsi destinati a minimo 3 genitori ciascuno, di 10 ore ciascuno;  

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso 
ricognizione del personale interno all’Istituzione; 

STABILITO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare 
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti 
soggetti di una Lettera di Incarico; 

TENUTO CONTO di dover avviare procedure selettive volte al conferimento degli incarichi 
suindicati nell’ambito della Linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica; 
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CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle 
attività oggetto della presente Determina che risultano essere strettamente connesse ed 
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti 
nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per 
assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

RITENUTO che per le relative procedure selettive è individuato, quale responsabile del 
procedimento la Dirigente Scolastica Ines Anna Irene NESI che risulta pienamente 
idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 
241/1990;  

  VISTO          l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico 
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di 
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Ines Anna Irene NESI ha sottoscritto la dichiarazione di 
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO              l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO              altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTI          gli schemi di avvisi allegati da intendersi quale parte integrante e sostanziale della 
presente Determina; 

VISTO              il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, adottato con delibera del 
Consiglio d’Istituto; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione», 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di autorizzare l’avvio di più selezioni volte al conferimento degli incarichi individuali aventi ad 
oggetto le attività di cui al seguente schema: 

 

Progr. Ruolo Compiti (in sintesi) 
N° unità 

da 
reclutare 

N° ore 
totali 

previste 

Compenso 
orario 
(lordo 
Stato) 
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1 Esperto 

Supporto educativo/pedagogico/psicologico 
in percorsi individuali di  motivazione,  
ri-motivazione e di accompagnamento ad 
una maggiore capacità di attenzione e 
impegno attraverso mentoring e 
orientamento, coaching motivazionale 

28 

560 
(20 per 
ciascun 

percorso) 

Euro 
42,00 

2 Esperto 
percorsi di orientamento con il 
coinvolgimento delle famiglie  
Lezioni a 4 gruppi di minimo 3 destinatari 

4 

40 
(10 per 
ciascun 

percorso) 

Euro 
79,00 

 

 di approvare gli schemi di avvisi allegati da intendersi parte integrante e sostanziale della 
presente Determina;  

 di assumere l’incarico di Responsabile dei Procedimenti in questione ai sensi della legge n. 
241/1990; 

 di assumere l’incarico di Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. 
Lgs.36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, comma 7 del D.Lgs. 
36/2023 e del D.M. 49/2018; 

 di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli 
incarichi individuali di cui alla presente determina; 

 di informare, ai sensi del REG. UE 2016/679, che i dati forniti per la stipula dei singoli 
contratti, saranno trattati dall’Ente Appaltante in conformità alle disposizioni del Reg. UE. N. 
2016/679 e s.m.i. 

 di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica 
ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

    F.to Digitalmente da 
        LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
        Dott. ssa Ines Anna Irene NESI  
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